
 

■申込・参加要領  ： 当会ホームページからお申込みください。ＦＡＸ、または下記担当者宛 E-mail からもお申込み頂けます。 
後日（開催日１週間～１０日前までに）受講票・請求書をお送り致します。 

※よくあるご質問（ＦＡＱ）は当会 HP にてご確認いただけます。（[TOP]→[公開セミナー]→[よくあるご質問]） 
※お申し込み後のキャンセルはお受け致しかねますので、ご都合が悪くなった場合、代理出席をお願いします。 

■お申込・お問合わせ先： 企業研究会 公開セミナー事業グループ 担当／民秋・川守田 E-mail:tamiaki@bri.or.jp 
 TEL：03-5215-3514 FAX：03-5215-0951  〒102‐0083 東京都千代田区麹町 5-7-2 MFPR 麹町ビル 2Ｆ 

 

流行に流されない不朽の原理原則 

ドラッカーに学ぶ成果を上げる人の『セルフマネジメント』 
 

１．まず「自分自身」をマネジメントする時代 

 （１）ドラッカーが見越した、21 世紀のマネジメント環境最大の「変化」 

 （２）なぜ今、「自分という資源」を生かすことが世界中の企業で 

注目されているか 

 （３）まず自分をマネジメントできなければ、チームをマネジメント 

することはできない時代？ 

 （４）「マインドフルネス」と「セルフマネジメント」の関係 
 
２．成果を上げる人のセルフマネジメント 

 （１）自分自身を自分でコーチングする～セルフコーチング～ 

 （２）「目標管理」の誤解 

 （３）ドラッカーからの最初の問い～自分は何によって憶えられたいか～？ 

 （４）「自己認識」～強み、価値観、そして意図・目的～ 

 （５）ドラッカーから学ぶ「成果を上げる人」に共通する５つの習慣 

    ①時間 

    ②強みや価値観 

    ③貢献 

    ④優先順位 

    ⑤意思決定 
 
３．セルフマネジメント型の組織に変化する 

 （１）「セルフマネジメント」を土台にした組織マネジメントの効果 

 （２）「廃棄すること」を決める 

 （３）「目的共有と自己規律によるマネジメント」の理想を実現する 
 
４.質疑応答 

※最少催行人数に満たない場合、開催中止となる場合がございます。 

主催：ビジネスコーチ株式会社  共催： 一般社団法人 企業研究会 

 

◎成果を上げる人の５つの習慣を学びます 

◎セルフマネジメントの考え方を組織マネジメントに活かします 

上智大学経済学部経営学科卒業。住友商事、アクセンチュアを経て、04 年米クレアモント大学院大学 P.F ドラッカー経営大学院にて経営学修士号取
得。生前の P.F ドラッカー教授及びその思想を引き継ぐ教授陣より「マネジメント理論」全般を学ぶ。全米 MBA 成績優秀者に与えられるベータ・ガンマ・
シグマ会員資格を取得。04 年帰国後、「組織風土改革」のスペシャリストとして２社の組織変革プロジェクトに従事。05 年より 5 年間 IT 系企業役員として
マーケティングや新規事業開発に従事。複数の新規事業と事業部を立ち上げ、統括。10 年に経営コンサルタントとして独立し PROJECT INITIATIVE 株
式会社を設立。現在は、経営リーダー育成及びイノベーション・新事業創造に関する分野を中心に、経営教育プログラム開発とコンサルティングを展開
している。立教大学経営学部講師。著書「ドラッカー・スクールで学んだ本当のマネジメント」（日本実業出版社）など。 

 

資料代含 

開催にあたって 

２０１８年 １０月 １０日（水）１４：００～１７：００ 

ビジネスコーチ株式会社セミナールーム  
（東京都千代田区麹町 2-2 KIHOH ビル 5階） 
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