
 

株式会社ヒューマンパワー・リサーチ 

代表取締役社長 森真一氏 

●日 時●  ２０１７年８月１７日（木）１３：００～１７：００ 
 
●会 場●  企業研究会セミナールーム（東京・麹町） 

 

8/17 

（木） 

開催にあたって 

税込・資料代含む 

１７：００ 

■参加要領：申込書はＦＡＸ、または下記担当者宛 E-mail にてお送り下さい。当会ホームページからもお申込み頂けます。 

後日（開催日１週間～１０日前までに）受講票・請求書をお送り致します。 

※よくあるご質問（ＦＡＱ）は当会 HP にてご確認いただけます。（[TOP]→[公開セミナー]→[よくあるご質問]） 

※お申し込み後のキャンセルはお受け致しかねますので、ご都合が悪くなった場合、代理出席をお願いします。 

■お申込・お問合わせ先： 企業研究会 公開セミナー事業グループ 担当／民秋・川守田 E-mail:tamiaki@bri.or.jp 

 TEL：03-5215-3514 FAX：03-5215-0951  〒102‐0083 東京都千代田区麹町 5-7-2 麹町 M-SQUARE 2Ｆ 
 

 

社内調整力を強化するための 

『説得術』向上セミナー 

社内調整力を強化するための『説得術』向上セミナー 

１．そもそもなぜ説得が必要なのか 

（１）仕事のスタートは説得から 

（２）できる人は説得上手 

（３）交渉術より説得術 

・説得術で業績を向上させた事例（講師の体験談） 

（４） 説得力の分析 

・過去の説得を振り返る（課題ワーク） 

・過去の説得を振り返る（グループシェア） 

・自分の強みと弱みを把握する（ディスカッション） 

２．説得術の準備 

（１）性格タイプ別の説得方法 

・論理型、管理型、感情型、独創型、混合型 

（２）説得を戦略的に計画する 

（３）説得の戦略シートを作る①（５Ｗ１Ｈ） 

  ・誰を説得するのか      （who） 

  ・何を説得するのか      （what） 

  ・なぜ説得するのか      （why） 

  ・いつ説得するのか      （when） 

  ・どこで説得するのか    （where） 

  ・どのように説得するのか（How） 

（４）説得の戦略シートを作る②（課題ワーク） 

（５）説得の戦略シートを作る③（グループシェア） 

（６）説得の戦略シートを作る④（発表） 

３．説得術の実践 

（１）説得術の話し方（わかりやすく話す） 

  ・大きな声、滑舌よく語尾をはっきり、短い言葉で言い切る 

  ・ＰＲＥＰ法を使う（結論・理由・具体例・結論） 

  ・一理三例、例え話 

（２）説得術の聴き方（傾聴） 

  ・傾聴の７つのポイント 

・ロールプレイング 

（３）ノンバーバルコミュニケーションと心理学 

・メラビアンの法則 

・ノンバーバルコミュニケーション（雰囲気）のポイント 

・ザイアンスの法則 

（４）しゃべるより見せろ（資料の有効活用） 

※最少催行人数に満たない場合、開催中止となる場合がございます。  

会社では上司への提案に始まり、会議やプレゼンテーション、さらには他部署との調整等の場面で力を

発揮するのが説得のスキルです。ほぼ、全ての仕事の成否を左右すると言っても過言ではありません。 

このセミナーでは講義ばかりではなく、ワークを通して、具体的・実践的に説得のスキルを解説します。 

171601-0101 社内調整力を強化するための『説得術』向上セミナー 

【プログラム】 

 

～他部署との調整、上司との交渉を円滑にするための方法を解説～ １３：００ 

３４，５６０円（本体価格 ３２，０００円） ３７，８００円（本体価格 ３５，０００円） 
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