
 

メキシコへの進出から 

進出後の現地実務における注意点 

シニアコンサルタント。大学時代に出会った税理士に影響を受け、会計分野での仕事を志す。東京コンサルティンググルー

プに入社後、管理本部にて経理・財務、労務、法務業務を経験。その後、東京・名古屋・大阪と国内拠点での勤務を経て、モ

スクワ法人の立ち上げを実施。現在は海外 2 カ国目となる Tokyo Consulting Firm Mexico の代表として現地メキシコにてコン

サルティング業に従事する。                                  ※講師が変更になる場合がございます。 

2010年からの日系の自動車メーカー等の相次ぐ進出により、メキシコは多くの日系メーカーの注目を集め、この１～2年では100社／年

のペースで日系企業が進出しています。その一方で、アジア諸国に比べて日本で入手できるメキシコの情報は少なく、また言語の問題か

らメキシコ現地にいても必要な情報を得られず、問題を抱えている企業が少なくありません。 

当セミナーでは、この様な状況を踏まえ、現在メキシコでビジネスを行っている、また、これからメキシコに進出を検討している企業様を対

象に、実務・事例に基づいてメキシコでのビジネスにおける注意点を主に以下の内容を通じて説明させて頂きます。 

講  師 

 

●日 時●  ２０１６年１１月１０日（木）１３：００～１７：００ 

●会 場●  企業研究会セミナールーム（東京：麹町） 

11/10 

（木） 

１３：００ 

１．投資環境 
（１）投資環境（メキシコという国） 
・メキシコ投資環境 
・最近の動向 

（２）投資環境（日系企業の進出状況） 
（３）投資規制とインセンティブ 
・投資規制（規制業種） 
・投資インセンティブ 

（４）会社の設立方法と会社法のポイント 
・事業拠点の形態 
・設立手続 

（５）具体的な VISA 取得手続き 
（６）今後のメキシコ 

 
２．税務 
（１）進出にかかわる税務規定 
・進出形態別の税務規定（駐在員事務所・支店・現地法人） 
・投資還流方法の比較 
・租税条約条項 
・PE 認定課税 
・移転価格税制 

（２）メキシコにおける税制度の解説 
・主な税金の種類 
・法人（個人）所得税 
・付加価値税 
・その他税金  
 

３．労務 
（１）労働環境 
・労働市場 
・平均賃金 

（２）労働法 
・労働法（人材派遣、解雇、公休日、有給休暇、労働組合） 

（３）社会保険及び福利厚生 
  ・IMSS、INFONAVIT 
  ・福利厚生                

※当日会場にて、『メキシコの投資・M&A・会社法・会計税務・労務』（TCG 出版）を配布いたします。  
※最少催行人数に満たない場合、開催中止となる場合がございます。  

 

開催にあたって 

161595-0101  メキシコへの進出から進出後の現地実務における注意点 

３７，８００円（本体価格 ３５，０００円） 

税込・書籍代含 

メキシコへの進出から進出後の現地実務における注意点 

４１，０４０円（本体価格 ３８，０００円） 

東京コンサルティンググループ  黒岩 洋一 氏 

１７：００ 

■参加要領：申込書はＦＡＸ、または下記担当者宛 E-mailにてお送り下さい。当会ホームページからもお申込み頂けます。 

後日（開催日１週間～１０日前までに）受講票・請求書をお送り致します。 

※よくあるご質問（ＦＡＱ）は当会 HPにてご確認いただけます。（[TOP]→[公開セミナー]→[よくあるご質問]） 

※お申し込み後のキャンセルはお受け致しかねますので、ご都合が悪くなった場合、代理出席をお願い致します。 

■お申込・お問合わせ先： 企業研究会 公開セミナー事業グループ 担当／民秋・川守田 E-mail:tamiaki@bri.or.jp 

 TEL：03-5215-3514 FAX：03-5215-0951  〒102‐0083 東京都千代田区麹町 5-7-2麹町 M-SQUARE 2Ｆ 
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