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BRIビジネススクール
2016年度研修プログラム開講にあたって

　当会は、昭和58年4月創立36周年を期して、固
有の研究成果と長年にわたる人材育成の実績を総
合して、BRIビジネススクールを開設いたしました。
　広範にわたる各種講座を開講し、年間延べ1,000
名の人材養成にあたってきております。当スクール
では、下記の重点項目を掲げ、各社のマネジメント
教育からスペシャリスト教育まで全般にわたり、幅
広いプログラムを提供してまいります。
　第一は、上級経営管理者の特別研修で、激変
する経営環境に対応しうる経営者・幹部・リーダー
レベルでの判断能力の育成を目指し、戦略的思考

の養成・錬磨を行うことであります。
　第二は経営の各分野における専門教育であります。複雑化し高度化するス
ペシャリストのスキル向上について質の高い、教育・研修を推進してまいります。
　第三は、産業界、学界、研究機関との交流を通じて、経営教育に関する
研究の実施、教材の開発、研究者の相互交流を促進し、企業研修担当部門
の方々に、その成果を反映させていただきます。
　BRIビジネススクールは、今後一層重要性を高める経営教育のニーズにお
応えし、21世紀に求められる企業の人材開発に貢献してまいる所存であります。
　貴社の成長・発展の原動力となる「人財」の開発に、積極的なご活用をお
すすめ申し上げます。
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 ■ 研修一覧

参 加 対 象 開 催 期 間

◎ 期間集中企業家養成コース
第14期 BRI 経営塾〔通塾スタイル〕 企業の取締役または上席部門長 2016.10月～2017.2月（全5日間）

第14期 人間力養成塾 次代を担う企業経営幹部［出張研修］ 2016.5月～12月（全8回）

新  設 事業企画幹部研究交流会議 マーケティング部、事業部、企画部、新規事
業部部門などの幹部クラス

2016.12月～ 2017.10月
　　　　　　　　  （隔月・全6回）

◎ 受託研修事業
～R&D部門対象～  受託研修事業 研修内容によって認定

◎ 研究・技術開発コース
第25期 技術経営塾 研究･技術開発部門の中堅幹部 2016.7月～2017.6月（全12回）

第21期 開発塾 商品開発・新規事業・研究技術開発部門の若手担当者、
グループリーダー 2016.9月～2017.6月（全10回）

第 7 期 商品開発基礎講座 商品開発・新規事業・研究技術開発部門の
新任担当者、新任グループリーダー

2016.6月～10月
（全6 ～ 7回）※調整中

第15期 知財塾 知的財産、R&D、新規事業の各部門ご担当
の方々 2016.9月～ 2017.5月（全9回）

第14期 パテントマップ社内インストラクター
養成プログラム

研究開発部門・知的財産部門のスタッフの
方々 2016.5月～6月（全3回）

◎ 戦略・企画・管理コース
第 3 期 M&A戦略と実践力養成プログラム M&A・経営統合・事業再編の推進・検討企業の方々 2016.3月～10月（全8回）

第23期 経営革新・構造改革推進コース 経営企画部門・経理部門・海外部門など
コーポレートスタッフ部門および事業部門の方々 2016.12月～2017.9月（全10回）

第13期 グローバル・ビジネスリスク
マネジメントコース

内部監査・内部統制・監査役・
リスクマネジメント部門の方々 2016.9月～2017.4月（全8回）

第 5 期 社内広報担当者交流会議 広報部・総務部・企画部門の方々 2017.2月～2017.11月（全10回）

第 5 期 ビジネスモデル・イノベーション
研究フォーラム

研究・技術開発部門、技術・事業企画部門、
新規事業開発部門等 2016.2月～9月（全8回）

正会員入会のご案内と特典

◎ BRI短期（基礎）講座のご案内 基本・基礎講座を年間で受講計画が立てられるようプログラムを
スケジュール化してご提供しております。

◎ 企業研究会 異業種交流会のご案内 1年間サイクルを基本とした研究交流組織であり、活きたノウハウで具体的推進方
策について共有し合い、その成果を参加企業の方策にご活用いただいております。

詳細は当会アドレス http://www.bri.or.jp または検索エンジンで「企業研究会」。［トップページ］→［Contents の「BRI 
ビジネススクール］→［各プログラム/ 教科名］より、過去もしくは現在内容がご覧いただけます。
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BRIビジネススクール

研究・技術開発
　　●R&D戦略
　　●技術経営
　　●商品開発

戦略・企画・管理
　　●経営戦略
　　●グループ経営
　　●組織開発

● 経技術経営塾
● 開発塾
● 商品開発基礎講座
● 知財塾
● 受託研修事業
   ～ R&D部門対象～

● パテントマップ社内
インストラクター
育成プログラム

● M&A戦略と実践力養成プログラム
● 経営革新・構造改革推進コース
● グローバル・ビジネスリスク 

マネジメントコース
● 社内広報担当者交流会議
● ビジネスモデル・イノベーショ

ン研究フォーラム

● BRI 経営塾
● 事業企画幹部研究交流会議
● 人間力養成塾

期間集中企業家養成
　●トップマネジメント
　●経営幹部育成



詳細は当会アドレス http://www.bri.or.jp または検索エンジンで「企業研究会」。［トップページ］→［Contents の「BRI 
ビジネススクール］→［各プログラム/ 教科名］より、過去もしくは現在内容がご覧いただけます。
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◎ 期間集中企業家養成コース

第14期 BRI 経営塾
◆ 期　間　2016年10月下旬～ 2017年2月末日　毎月1例会（全5日）
◆ 日　時　原則13：30～20：00　全34時間　合宿研究会については別途時間枠の設定あり。
◆ 会　場　東京・表参道・アイビーホールおよび関東域内宿泊施設（合宿研究会）
◆ 受講料　正会員：432,000円／一　般：486,000円（消費税込み）

◆ 対　象　企業の取締役または上席部門長　定員：20 名
◆ ゲスト講師（予定）　㈱日立製作所  戦略企画企画本部  経営企画室長
　 　　　　　　　　　  ネスレ日本㈱ 財務管理本部  執行役員ビジネスプランニング＆レポーティング部  部長
　 　　　　　　　　　　他　日本を代表する企業経営者　3 名
　 　　　　　　　　　　他　専門領域の最高権威者　２名
● コーディネーター　元 アクセンチュア㈱　シニアパートナー　油井　直次氏

■本コースのねらい：21 世紀の経営革新を支える執行役員並びに取締役の方々に必須のコーポレートガバナンス、グローバル市場
分析、新事業創造について実践経営哲学を学んでいただきます。

第14期 人間力養成塾
◆ 期　間　2016年5月～12月　月1回（全８回）
◆ 受講料　正会員：324,000 円／一　般：356,400 円（消費税込み） ※合宿等では実費をご負担いただきます

◆ 対　象　次世代を担う企業経営幹部
　　　　　本塾は経営の手法や技法ではなく、人間観や経営観を学び、「心」と「器」を培います
◆ 構　成　原則として 13 時～ 17 時で開催
　　　　　　《前半》13 時～ 15 時はゲスト経営者による講話・懇談
　　　　　　《後半》15 時～ 17 時はメンバー相互の交流・啓発
● コーディネーター　㈳企業研究会監事 パナソニック㈱ 客員 森田　和一 氏

■本コースのねらい：■人間力の養成　●人間の探求　●人間観の確立
■自修自得／人間力について自ら問題を提起し、塾での学びと交流を通じて自ら解を求め、人間力を養成します。本塾では人間力

溢れる講師を迎え、人間観と経営観について講話をいただきます。さらに講師を囲んだ懇談から人間観と経営観について理解を
深めます。ここでは講師が何かを教えるのではなく、自らが気付きや悟りを自覚することによって人間力を向上させます。

■現地・現場体験　●参禅研修、東香山　大乘寺《石川県  金沢市》／慌しい日常を離れて食事の作法、座禅、作務など禅寺での生
活を体験。●現地見学会・企業訪問／現地見学会・企業訪問では、実際に現地を訪問し、現場の息吹を通じて経営を学ぶ。●体
験入塾　松下政経塾《神奈川県  茅ヶ崎市》熟成と同じ環境で生活し、研修を通じて先人の『志』や『知恵』を体感する。

■メンバー相互の交流・啓発／例会では、順次メンバーから自らの経営に対する考え方、取組み、問題意識を紹介し、お互いを知
り合うとともにメンバー相互の交流を促進させる。

（新設）事業企画幹部研究交流会議
◆ 期　間　2016年 12 月～ 2017年 10 月　全６回
◆ 日　時　隔月開催
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員：162,000 円／一　般：183,000 円（消費税込み）
◆ 対　象　マーケティング部、事業部、企画部。新規事業部部門などの幹部クラス
● コーディネーター 　オーセンティックス　代表取締役社長　高田　誠 氏

■本コースのねらい：事業を成功に導く顧客視点／顧客視点の戦略構築／顧客視点の事業開発、プロセスと組織体制／マーケティ
ング・効果的な活用方法

〔通塾スタイル〕



◎ 受託研修事業 〜R&D部門対象〜  

R&D部門対象  受託研修事業
◆ 研修テーマ例　R&Dテーマ創出、R&D組織開発、R&A部門管理職養成 他　
◆ 期　間　要相談（研修内容によって期間が異なります）
◆ 会　場　ご依頼いただいた企業内で実施
◆ 対　象　研修内容によって設定いたします。

■ 3 つの特徴：
　１．大手企業で豊富な実務経験を有する講師が指導します
　２．詳細なヒアリングで潜在ニーズを引き出し、有益な研修プログラムを構築します
　３．研修を通じた実績（テーマ創出、組織開発）をお約束します

◎ 研究・技術開発コース

第25期 技術経営塾
◆ 期　間　2016年 7 月～ 2017年 6 月　全12回（内  合宿 2 回）
◆ 日　時　毎月１回　13：30 ～ 17：00　（12 月～ 3 月は 13：00 ～ 17：00）
◆ 会　場　東京都内会議室　
◆ 受講料　正会員：378,000 円／一　般：410,400 円（消費税込み）
◆ 対　象　研究・技術開発部門の中堅幹部　　定員：30 名
● コーディネーター　元　住友スリーエム㈱　常務取締役 野津　英夫 氏
 信州大学 名誉教授 
 （元 セイコーエプソン㈱　常務取締役） 赤羽　正雄 氏
 ヤンマーホールディングス㈱　取締役 
 （元 日本アイ・ビー・エム㈱ 取締役、（社）企業研究会研究アドバイザー）　廣瀬　貞夫 氏

■本コースのねらい：コーディネーターをはじめ、企業の技術部門トップマネジメントの方など、優れた講師の方々から研究・技
術開発の本質を学び、指導者と受講者間で見解を率直に交流し、相互に啓発し合い、技術経営推進のための能力形成と新たな見識・
活力を体得していただくことを目的としております。本コースが新たな「技術経営」を創造すべく研究・技術開発マネージャー・
スタッフの能力開発・相互啓発・自己革新の場として、多くの成果をあげることを確信しております。

第21期 開発塾
◆ 期　間　2016年 9 月～ 2017年 6 月　全10回（内  合宿1回）
◆ 日　時　月 1 回　原則第一水曜　13：00 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員：237,600円／一　般：259,200円（消費税込み） ※受講料は変更する場合もあります。

◆ 対　象　主に商品開発・新規事業・研究技術開発部門の若手担当者、グループリーダー
● コーディネーター　ソニー、富士フイルム、キヤノン、ブリヂストンの元役員、部門長4名

■特色：〜新商品・新事業の開発担当者に必要な条件はなにか？
　● 成功商品の開発責任者本人から「成功の要因」を直に学ぶ「仮想開発体験」型研修
　● 塾生同士の徹底した議論
　● 新技術／新事業の実績を積んだコーディネーター陣による指導
　● 毎例会後のミニレポート「今月の学び」で、自分（自社）の課題解決に確実に結びつける
　● ご派遣窓口（研修部門、教育担当）など細やかなコミュニケーションで塾生をサポート

詳細は当会アドレス http://www.bri.or.jp または検索エンジンで「企業研究会」。［トップページ］→［Contents の「BRI 
ビジネススクール］→［各プログラム/ 教科名］より、過去もしくは現在内容がご覧いただけます。
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〔出張研修〕



◎ 戦略・企画・管理コース

第３期  M&A戦略と実践力養成プログラム
◆ 期　間　2016年 3 月～ 10 月　全 8 回
◆ 日　時　水曜日もしくは木曜日　13：30 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員：237,600 円／一　般：270,000 円（消費税込み・2 名参加の場合）
◆ 対　象　Ｍ＆Ａ・経営統合・事業再編の推進・検討企業の問題意識の高い方々
● 主任講師　A.T. カーニー㈱　パートナー　　竹井　友二 氏　A.T. カーニー㈱　プリンシパル　中村　真司 氏
 A.T. カーニー㈱　プリンシパル　窪川　　泰 氏
■本コースのねらい：経済のボーダーレス化、グローバル競争が激化する中、企業成長、事業再編の戦略的手法として、M&A の

重要性が一段と高まり、戦略立案、シナジー効果創出のために企業参謀の育成、推進体制整備が求められております。本コース
では M&A 戦略（買収・売却）ターゲット選定、リスク回避、ポスト M&A における経営統合の進め方、シナジー効果のマネジ
メントなど、クロスボーダー M&A も含めて、M&A、合併、経営統合を具体的に進めていく上での成功要件、必要な実践的知
見を体系的に学んでいただくことを目的にしております。

詳細は当会アドレス http://www.bri.or.jp または検索エンジンで「企業研究会」。［トップページ］→［Contents の「BRI 
ビジネススクール］→［各プログラム/ 教科名］より、過去もしくは現在内容がご覧いただけます。
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第 7 期 商品開発基礎講座
◆ 期　間　2016年 6 月～ 10月　全 6 ～ 7 回　※日程は変更する場合もあります。
◆ 日　時　隔週　13：00 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室　
◆ 受講料　プログラム調整中につき未定（170,000 円～200,000円位を予定）（消費税込み）※受講料は変更する場合があります。
◆ 対　象　主に商品開発・新規事業・研究技術開発部門の新任担当者、新任グループリーダー
　　　　　　（現場で得た知識を体系的に整理したいというベテランの方にも受講をお勧めします。）
■特色：〜商品開発に関する基礎知識を体系的に学ぶ
　● 実務経験豊富な講師が商品開発のプロセスに沿って用語や手法を詳細に解説
　● より深い理解を実現する少人数制と演習
　● 海外の最新事例も含めた情報提供
　● ご派遣窓口（研修部門、教育担当）との細やかなコミュニケーションで受講生をサポート

第15期 知　財　塾
◆ 期　間　2016年 9 月～ 2017年 5 月　年 9 回
◆ 日　時　原則日：毎月１回　13：00 ～ 17：00　合宿研究会：1 回
◆ 会　場　都内会議室　合宿会場　
◆ 受講料　正会員：237,600 円／一　般：259,200 円（消費税込み）
◆ 対　象　企業で知的財産、Ｒ＆ D 新規事業の各部門ご担当の方々
　　　　　 ※本塾は事業会社に勤務する方を対象としております
● 塾　長　元キヤノン㈱　専務取締役　丸島　儀一 氏
■本コースのねらい：グローバル大競争時代、日本企業は企業生存のために事業構造の転換と新たな成長に向けて研究・技術開発

への役割期待が高まると同時に、研究開発と連動し、経営、事業に貢献する積極的な知的財産活動が強く求められております。
そこで当会では、知的財産戦略、マネジメントの本質を学び、その実践のための能力形成と、知識、活力を体得いただくことを
目的にビジネススクールの中核として 2002 年「知財塾」を開講しました。

第14回 パテントマップ社内インストラクター養成プログラム
◆ 期　間　2016年５月20日～６月３日　全 3 回
◆ 日　時　５月20日  10：00 ～ 17：00 ／６月２日  10：00 ～ 17：00 ／６月３日  10：00 ～ 17：00
◆ 会　場　東京・麹町　企業研究会セミナールーム
◆ 受講料　正会員：86,400 円／一般：91,800 円（消費税込み）
◆ 参加対象　研究開発部門、知的財産部門スタッフの方々
● 講　師　日本アイアール㈱ 知的財産活用研究所顧問　隈元　光太郎 氏（元呉羽化学工業㈱（現：㈱クレハ）知的財産部担当部長）
■本コースのねらい：研究・開発に欠かせない特許情報の活用を、役に立つパテントマップの作成、技術情報の蓄積と継承を率先

して実行できる人材を養成するためのプログラムです。特許情報（パテントマップ作成）は、意識的になされるのでなく、仕事
中で、ごく自然に行われている筈ですが、しかしながらこれを意識的に行うことが求められています。この「情報解析」という
仕事を全面に押出し、一つの独立したジャンルとして位置づけ、実践論として組み立てるのが本プログラムです。



第23期 経営革新・構造改革推進コース
◆ 期　間　2016年 12 月～ 2017年 9 月　全 10 回
◆ 日　時　月 1 回　原則金曜　13：30 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員：216,000 円／一　般：248,400 円（消費税込み）
◆ 対　象　経営企画部門・事業企画部門等　　定員：30 名
● コーディネーター 　一橋大学 大学院商学  一橋大学商学部長　蜂谷　豊彦 氏
 専修大学経営学部教授（本会の OB）　　  小沢　一郎 氏

■本コースのねらい：グローバル化がすすむなか、本社機能のあり方が問われています。日々の業務におわれ、戦略的な業務遂行
ができておりません。グローバル連結経営時代における戦略本社のあり方、新たなビジネスモデルの構築に向けてケース事例を
もとに具体的かつ体系的に学びます。

第13期 グローバル・ビジネスリスクマネジメントコース
◆ 期　間　2016年 9 月～ 2017年 4 月　全 8 回
◆ 日　時　月 1 回　14：00 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員： 216,000 円／一般： 237,600 円（消費税込み）
◆ 参加対象　内部監査部門、内部統制部門、監査役、リスクマネジメント部門の方々
● コーディネーター　プロティビティ LLC 最高経営責任者兼社長 公認会計士 神林　比洋雄 氏

■討議テーマ：
コーポレート・ガバナンスの取り組み／監査役監査のあり方／ IT リスクとソーシャルメディアリスク／統合リスクマネジメント

（ERM）体制の構築／グローバルリスクの取り組み／ CSR・コンプライアンス・不祥事の取り組み／ IFRS への取り組み他

第５期 社内広報担当者交流会議
◆ 期　間　2016年 2 月～ 11月　全 10 回
◆ 日　時　月 1 回　14：00 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員：237,600 円／一般：270,000 円（消費税込み）
◆ 参加対象　広報部、総務部、企画部門などの方々
● コーディネーター　元 パナソニック㈱ グローバルコミュニケーション推進総括部長　松枝　健夫 氏

■討議テーマ：
社内広報の基礎／企画編集力／ WEB 社内広報／グローバル＆グループ社内広報／社内広報担当者の育成と効果測定／社内広報
におけるクライシス・マネジメント（危機管理）

第5期 ビジネスモデル・イノベーション研究フォーラム
◆ 期　間　2016 年 2 月～ 2016 年 9 月　全 8 回
◆ 日　時　月 1 回　13：00 ～ 17：00
◆ 会　場　東京都内会議室
◆ 受講料　正会員：205,200 円／一般：226,800 円（消費税込み・2 名参加の場合）
◆ 参加対象　研究・技術開発部門、技術・事業企画部門、新規事業開発部門等
● 講　師　ヤンマーホールディングス㈱　取締役　廣瀨　貞夫 氏（元 日本アイ・ビー・エム㈱執行役員／京セラ㈱顧問）

■本コースのねらい：ビジネスモデル・キャンバスを用いた事業構造分析や、実際の推進事例をベースとした異業種共同研究を
通じ、「顧客価値を創造し、企業が儲かるビジネスモデルの変革」に繋がるアイデアやヒントを得ていただくことを目的としてい
ます。

詳細は当会アドレス http://www.bri.or.jp または検索エンジンで「企業研究会」。［トップページ］→［Contents の「BRI 
ビジネススクール］→［各プログラム/ 教科名］より、過去もしくは現在内容がご覧いただけます。
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◆上記の他、年間を通じて以下の（半日〜 2 日間）講座を開催しております。
＊各講座のご案内をお送りいたします。本案内裏表紙、資料請求の右下の短期講座にチェックして、必要な講座名を記入

してお送りいただくか、当会ＨＰ　http://www.bri.or.jp/pgm/ichiran.php?category=4　をご参照ください。

BRIでは、実務経験豊富な講師陣により、より分かりやすく、より実務的で、実践に役立つ基本・基礎講座を年間
で受講計画が立てられるようプログラムをスケジュール化してご提供しております。是非、ご活用ください。

講  座  名 内  容  等 講  師  名 参加費（消費税込み）

経
営
企
画
・
管
理
ス
タ
ッ
フ
等

経営企画スタッフ基礎講座 経営企画部門に配属された方々に必要な知識・スキルを実践
に役立つよう平易に解説。2日間の講座。

西村　健一 氏
㈲エヌ・コンサルタンツ
代表取締役

会員：54,000円
一般：59,400円

新 事 業 創 出 基 礎 知 識 新規事業企画の基本知識から具体例を演習を交え平易に解説

西村　健一 氏
㈲エヌ・コンサルタンツ
代表取締役
鈴木　進介 氏
㈱コンパス
代表取締役

会員：54,000円
一般：59,400円

管 理 会 計 基 礎 講 座 企画・管理スタッフのために、マネジメントと意思決定に必
要なスキルを平易に解説。2日間の講座。

青山　恒夫 氏
青山公認会計士事務所
公認会計士

会員：54,000円
一般：59,400円

基礎から学ぶ「決算書」の
読み方

企画部門、経理財務部門、広報ＩＲ部門、監査部門など関係
部門の新任管理者・ご担当者で、「決算書」の読み方を習得
されたい方に最適。

宮田　敏夫 氏
宮田公認会計士事務所
公認会計士

会員：32,400円
一般：35,640円

原価計算・原価管理の基礎
講座

本セミナーでは、初めて原価計算を学ぶ方、また、これまで
業務を通じて得た知識を体系的に理解したいという方々を対
象に、原価計算の基礎から原価計算システムの構築までを、
演習を交えて、体系的かつ平易に解説。　　　

桐生　大輔 氏
公認会計士

会員：37,800円
一般：41,040円

監
査
・
監
査
役
・
新
任
管
理
者

新 任 担 当 者 の た め の
「内部統制評価」基礎実務

制度の概要を知る／評価の概要を知る／評価の実務的なポイ
ント①整備状況の評価②運用状況の評価③領域別解説

樋口　洋介 氏
樋口公認会計士事務所
公認会計士
公認内部監査人

会員：32,400円
一般：35,640円

新 任 担 当 者 の た め の
「IT統制評価」基礎実務

ＩＴ統制とは何か／ＩＴ全社統制の内容と評価／ＩＴ全般統
制の内容と評価／ＩＴ業務処理統制の内容と評価

会員：32,400円
一般：35,640円

新 任 担 当 者 の た め の
「決算・財務報告」基礎実務

決算・財務報告プロセスとは何か／決算・財務報告プロセス
の具体的な内容と評価上のポイント①財務会計入門②全社的
な観点で評価すべき事項の留意点③単体決算における留意点
④連結決算における留意点⑤開示における留意点

会員：32,400円
一般：35,640円

新 任 担 当 者 の た め の
「労務監査」のすすめ方

労務監査のポイント／労務監査の実施手順／労務監査の具体
的すすめ方と各項目のチェックポイント／監査後の対応方法
と改善のすすめ方

小澤　　薫 氏
㈱ヒューマン・プライム
代表取締役社長

会員：37,800円
一般：41,040円

管
理
・
特
許
・
業
務
改
善
他

『 問 題 社 員 』へ の 対 処 法
本セミナーでは、退職勧奨等を用いて、問題社員とのトラブ
ルを円満に解決する方法を、実例を交えながら具体的に解説
していきます。

横木　雅俊 氏
横木増井法律事務所
弁護士

会員：37,800円
一般：41,040円

シ ェ ア ー ド サ ー ビ ス の
生産性向上

シェアードサービスの本源的価値を再考する／経験曲線を越
え、規模の経済を活用する方法／業務改善(プロセス改善）の
手法／見る技術（業務プロセスの可視化）／計る技術（業務
プロセスの指標化）／統合マネジメントシステム

松浦　剛志 氏
㈱プロセス・ラボ
代表取締役

会員：32,400円
一般：35,640円

＊参加費は 、都合により変更される場合がございます。最新情報は当会WEBサイトでご確認ください

 ■ BRI短期（基礎）講座のご案内
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◎ 正会員入会のご案内と特典
－ 講演・見学・交流 －

●会員研究会のご参加（実費）
● 新たな経営の実践理論、トピックスなどの講演会、革新現場の見学会など。
● 参加費：正会員　5,400円／一般　16,200円（共に1名分。6回／年開催）
●総会記念講演会（5月）へのご招待（無料）
● 講師は各界を代表する方。
●「世界を観て日本を考える」読書交流会
● 3回の読書交流と1回のゲスト講演　 ● 参加費：8,640円

－ 正会員特典の適用拡大 －
●正会員に加え、グループ企業（10社以内＜注＞）に正会員割引特典の適用を

拡大し、各種事業に正会員価格でご参加いただけます。
　〈注〉グループ企業が上場企業または従業員500名以上の企業の場合を除きます。

●正会員には次の種類があり、いずれも民法上の社員で、当会を構成する母体会
員です。

－ 正会員の年会費 －
1．法人会員（資本金・売上規模・従業員数の制約は、全くございません）

入会金（初年度のみ） 年会費
年会費1口会員 30,000円 100,000円　　
年会費2口以上2会員 30,000円 200,000円以上

2．個人会員
入会金（初年度のみ） 年会費

年会費1口会員 5,000円 30,000円

●お問い合わせ先●
一般社団法人 企業研究会　広報・会員事業グループ（田口・金井）
〒102-0083　東京都千代田区麹町 5-7-2　麹町M-SQUARE 2階
TEL：03-5215-3515　　FAX：03-5215-0952

－ 資料・情報の提供 －
●機関誌「Business Research」のご送付（無料）
● 創造と革新を支える経営専門誌として、新たな視点と理論、実践経営手法、
　取り組むべき課題と解決へのヒントなど多岐にわたり提供。
● 正会員：無料 （6冊／年）　※購読料は、12,960円／年
● 研究調査リポートの贈呈、研究成果発表会へのご招待　※無料

－ 参加費・購入費の割引 －
●各種事業参加費の割引
● 一般価格に対して、10%～ 15%程度、お安くご利用いただけます。
● 研究交流部会参加費　30,000円割引（1名／ 1部会）
● BRIビジネススクール受講料　20,000円～ 30,000円割引　（1名／ 1コース）
● 公開セミナー参加費　3,000円～ 5,000円割引（1名／ 1セミナー）



 ビジネススクール資料請求　　　　　FAX. 03−5215−0951 〜2
氏　　　 名

フリガナ

会　 社　 名

部 課・ 役 職

住　　　 所
〒

T 　 E 　 L F 　 A 　 X

E − m a i l

希望資料（該当講座にチェックを□ 付けて下さい。）〈複数回答可〉

【期間集中企業家養成コース】
□ 第14期 BRI 経営塾
□ 第14期 人間力養成塾
□ （新設）  事業企画幹部研究交流会議

【受託研修事業】
□ R&D部門対象  受託研修事業

【研究・技術開発コース】
□ 第25期 技術経営塾
□ 第21期 開発塾
□ 第 7 期 商品開発基礎講座
□ 第15期 知財塾

□ 第14期 パテントマップ社内ラクター養成プログラム
【戦略・企画・管理コース】

□ 第 3 期 M&A戦略と実践力養成プログラム
□ 第23期 経営革新・構造改革推進コース
□ 第13期 グローバル・ビジネスリスクマネジメントコース
□ 第 5 期 社内広報担当者交流会議
□ 第 5 期 ビジネスモデル・イノベーション研究フォーラム

【BRI 基礎講座】資料希望講座名を「　」内にご記入下さい。

□「　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　」
□「　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　」

ご意見・ご質問等

※お手数をおかけして申し訳ございませんが、本頁をコピー・ご記入後、FAXいただきますようお願い申し上げます。
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 ■ 異業種研究交流により、人と企業の成長に貢献する企業研究会
 【役員（理事・監事）】 
会　　長 小枝　　至 日産自動車㈱　相談役名誉会長

副 会 長 有馬　利男 一般社団法人グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン 代表理事

（氏名五十温順） 伊藤　一郎 旭化成㈱　取締役会長

 〃 渡邉　惠夫 ㈱ブリヂストン　相談役

副会長・
専務理事　石山　　進 一般社団法人 企業研究会（常勤）

理　　事 太田　克彦 新日鐵住金㈱　代表取締役副社長

（氏名五十温順） 葛岡　利明 ㈱日立製作所　代表執行役執行役専務

 〃 鈴木　　洋 ＨＯＹＡ㈱　代表執行役最高経営責任者

 〃 津田　　晃 ㈱酉島製作所　監査役

 〃 広瀬　道明 東京ガス㈱　代表取締役社長

総務担当理事 有年　義隆 一般社団法人 企業研究会（常勤）

理　　事 池田　朋之 一般社団法人 企業研究会　事業部門総括部長（常勤）

監　　事 谷口　昌己 公認会計士

　〃　　 森田　和一 パナソニック㈱　客員

 【評議委員】 
 議 　 長 志賀　典人 公益財団法人日本交通公社  会長
副 議 長 牛尾　文昭 ㈱東芝  取締役  代表執行役専務
評議委員 天野　里司 ㈱長谷工コーポレーション  常務執行役員

（氏名五十温順） 鹿島浩之助 日本システムウエア㈱  取締役
 〃 金子　岳人 日本アイ・ビー・エム㈱  専務執行役員
 〃 川面　克行 アサヒグループホールディング㈱  代表取締役副社長
 〃 川村群太郎 ダイキン工業㈱　取締役兼副社長執行役員
 〃 小島喜代志 日立キャピタル㈱　執行役専務
 〃 杉岡　直人 アヴァンセ・マネジメントコンサルティング　代表・学習院大学講師
 〃 田中　稔三 キヤノン㈱　代表取締役副社長
 〃 田中　恭代 旭化成アミダス㈱　代表取締役社長
 〃 玉生　弘昌 ㈱プラネット　代表取締役会長
 〃 積賀　一正 アイ・エム・アイ㈱　取締役会長
 〃 内藤　晴夫 エーザイ㈱　取締役執行役社長兼CEO
 〃 長尾　　裕 ヤマト運輸㈱　代表取締役社長
 〃 中嶋　　誠 住友電気工業㈱　専務取締役
 〃 原　　哲郎 ㈱カネカ　特別顧問
 〃 日高　信彦 ガートナージャパン㈱　代表取締役社長
 〃 松本　佳久 出光興産㈱　代表取締役副社長
 〃 吉武　博通 国立大学法人筑波大学　ビジネスサイエンス系教授

（平成28年7月1日現在／五十音順・敬称略）

 ■ 資料請求及びお申し込み・お問合せ
ビジネススクール各講座の詳細パンフレット、前期の経過報告や研究成果の報告などをお送りいたします。
下記必要事項をご記入のうえ、FAXまたはE-mailにてお送り下さい。また、各講座についてのご質問・
ご要望などもお気軽にお問い合わせ下さい。
当会ホームページ（http://www.bri.or.jp）からもお申込み頂けます。
ビジネススクールに関するお問い合わせは、一般社団法人企業研究会　事業開発部　担当：福山まで

〒102-0083 東京都千代田区麹町5－7－2（麹町M-SQUARE 2階）
TEL. 03－5215－3513　FAX. 03－5215－0951〜2　（E-mail：fukuyama@bri.or.jp）


