
第33期（2026年度）メンバー募集のご案内

戦略スタッフ研究フォーラム
経営企画部門スタッフの方々が業種業態を超えて集まり、メンバーとの相互啓発と人的ネットワークづくりの場となることを目的
に開催しています。この度、「第33期戦略スタッフ研究フォーラム」のスタートにあたり、問題意識の高い皆様のご入会をお待ちし
ております。

■期　　間：2026年4月～2027年3月（全12回／例示：13：00～17：00）
■出席形態：会場・着席型（都内会議室）とオンライン配信の併用開催を基本とします。

開
催
に
あ
た
っ
て

～経営企画部門スタッフの方々による相互啓発と異業種交流～

戦略スタッフ研究フォーラム 検  索

基調講演 会場・着席型 オンライン2026年4月8日㈬
日東紡におけるグローバル・ニッチNo.1を創造し続ける経営を目指して
　～長期ビジョンを実現し成長し続けるために～

日東紡績㈱ 取締役会長  辻 裕一 氏
ご 

略 

歴

岐阜県出身。1983年東北大学法学部卒業、日本鋼管入社。JFEホールディングス総務部長兼JFEスチール監査部長を経て、2011年JFEホールディングス経理
部長、ユニバーサル造船監査役。2013年日東紡績企画本部経理財務部長。2014年日東紡績執行役経営企画部長兼総合リスク管理担当兼人事部、経営企画部、
情報システム部、コンプライアンス統括部、調達統括部、大阪支店、名古屋支店担当。2015年日東紡績取締役兼執行役。2016年から日東紡績取締役代表執行
役社長を務め、災害対策などを進めた。2017年日本紡績協会副会長。2021年同会長。日本化学繊維協会委員も務めた。2026年4月 取締役会長（就任予定）。

第１回例会

オリエンテーション 交流会

2026年5月29日㈮～30日㈯ 

村上ナレッジマネジメント研究所 代表／NPO法人SECIプレイス 代表理事／日本ナレッジ・マネジメント学会 幹事  村上 修司 氏　

第２回例会 合宿研究会 オンライン講演

「自発の芽」が、組織を動かす ～権限のない一担当者が、18年の実践で見つけた「続く知識創造」の型～

■オンライン講演後に今期の分科会活動が正式スタート
■2日目は㈱NTTデータ アイ 執行役員 土屋 茂樹 氏（当フォーラムOB）による特別講演「サイバーセキュリティ」（仮題）も予定。

ゲスト講演 会場・着席型 オンライン2026年8月5日㈬
味の素子会社におけるCFO業務

味の素フィナンシャル・ソリューションズ㈱ 単体会計部長 兼 味の素㈱グローバル財務部  萬澤 伸吾 氏

第５回例会

ゲスト講演 会場・着席型 オンライン2026年6月10日㈬
ビジネスにおける「自分ごと化」の法則 ～バイオテクノロジーを活用し社会課題解決に挑む～

アサヒバイオサイクル㈱ 代表取締役社長  千林 紀子 氏

第３回例会

ご 
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神奈川県横須賀市生まれ。1990年アサヒビール㈱入社。スーパードライブランドマネージャー、飲料、食品事業会社のマーケティング部長を歴任。
アサヒグループホールディングス㈱にてM&A業務を経て、カルピス㈱にてPMI業務に従事。2016年アサヒカルピスウェルネス㈱（現、アサヒバイオサイクル㈱）
取締役・企画管理部長、2017年代表取締役社長就任（現任）。アサヒグループのバイオ技術で、世界の農業・畜産・環境分野の課題解決に挑むビジネスを
手掛けている。

ゲスト講演 会場・着席型 オンライン2026年7月8日㈬
人中心のIT＆DX戦略 ～「気づき」が訪れる～

アサヒバイオサイクル㈱ 代表取締役社長  千林 紀子 氏

第４回例会

三菱マテリアル㈱ CIO（最高情報責任者）  板野 則弘 氏
ご 

略 

歴

1989年三菱化成株式会社（現三菱ケミカル株式会社）に生産技術エンジニアとして入社し、1996年米国シリコンバレーに3年間駐在。帰国後、2000年より情報
システム部門に異動し、eビジネスを推進。2012年に情報システム部長、2018年にDX推進リーダーも兼任。
2021年転職にて、三菱マテリアル株式会社CIO（最高情報責任者）に就任（現職）。2024年三菱マテリアルITソリューションズ株式会社代表取締役社長を兼任。
2025年「日経クロステックが選ぶCIO/CDOオブ・ザ・イヤー 2025」大賞受賞。



参加要領例会の構成（原則、2部構成で行います） 【事業コード：260020】

■事務局
一般社団法人 企業研究会　担当：鈴木
TEL：03-5834-3920（代表）
E-mail：a-suzuki@bri.or.jp

東京都台東区東上野1丁目13-7 ハナブサビル

■お試し体験参加が可能です
第1回例会は、入会ご検討中の方に限り、正式入会前に体験参加が
可能です。
フォーラムの雰囲気など実際にご覧頂いた上でご決定ください。
体験参加ご希望の方は、体験参加の欄にチェックして
お申込みください。
※体験参加は、メンバー募集の一環として行いますので、講演箇所のみ
　の受講はご遠慮ください
※体験参加後に正式入会頂く場合には正規料金となります。
　予めご了承ください。

■参加費：1名分（税込）

※合宿研究会、懇親会等については別途実費をご負担頂きます。
※マーケティング・営業を主目的とされる方はご参加頂けない場合も
　ございます。
※分割請求やお支払い時期のご相談についても承ります。

■お申し込み方法
下記ホームページ内の「第33期参加申込フォーム」から
お申込みください。

※体験参加の方も同じく上記申込フォームからお申し込みください。

戦略スタッフ研究フォーラム 検  索

正会員 286,000円 一  般 324,500円
（本体価格260,000円） （本体価格295,000円）

（第1部）ゲスト講演●13:00～14:40　　（第2部）分科会活動●14:50～17:00例示：

【運営幹事】（順不同）　実務家視点からフォーラム活動の企画・運営のご支援を頂きます
●KOA㈱ 経営戦略センター ゼネラルマネージャー 山本  容平 氏
●グローリー㈱ 経営戦略本部 経営企画部 経営企画グループマネージャー 佐伯  洋一 氏
●㈱PFU 経営企画統括部 経営戦略室 マネージャー 大岡  　隆 氏
●日鉄テクノロジー㈱ 常任顧問 高橋  郁夫 氏
●コベルコ建機㈱ 企画本部企画管理部経営企画グループマネージャー 竹坂  智明 氏
●日本ゼオン㈱ 総合開発センター 研究企画部 研究支援リエゾングループ 田邉  彰洋 氏

【研究協力委員】（順不同）　専門家視点から研究テーマ、討議課題についてのご支援を頂きます
●大阪大学 社会ソリューションイニシアティブ 教授 伊藤  武志 氏
●㈱野村総合研究所 コンサルティング事業開発部長 阿波村  聡 氏
●㈱ビービーエル 代表取締役 佐藤  美和 氏

【世話人】幹事OBかつ経営層の視点から活動全般についてのアドバイスを頂きます
●㈱西銀座デパート 顧問（PFU 前代表取締役社長） 村上  清治 氏

幹事体制について
※スケジュールは講師都合等により変更する場合がございます。

前半期分科会の活動報告 会場・着席型 オンライン2026年10月21日㈬
Part1：前半期分科会／まとめの報告会   Part2：後半期分科会編成＆正式スタートへ
第７回例会

2026年11月13日㈮・14日㈯
見学・合宿

第８回例会

2026年12月9日㈬
第９回例会

2027年1月13日㈬
第10回例会

2027年2月17日㈬
第11回例会

2027年3月10日㈬
第12回例会

毎回、ゲスト講演後は分科会活動を行います
ゲスト講演の後は、8～10人程度のグループに分かれて、個別テーマに沿った課題を解決するべく意見交流を
進めて頂きます。

■分科会の活動については、幹事の方々を中心にメンバーとの協議の上、活動方針を決めて頂きます。
　以下は例示となります。
　　【Ａ分科会】：経営・事業戦略策定・推進
　　【Ｂ分科会】：経営管理/評価
　　【Ｃ分科会】：価値創造経営
 □ミッション・ビジョン・バリュー □ESGの取組み □AI経営
 □資本コストと株価を意識した経営 □人的資本経営 □イノベーション
　　【Ｄ分科会】：〈新任向けの基礎分科会〉戦略スタッフのミッションと基本スキル ※前半期のみ実施
 □企業経営と戦略スタッフの役割とは
 □会社のためにどう学び、どう動くか など
※分科会については実際のご参加人数を踏まえて、グループの分割や統合等、変更する場合があります。

ゲスト講演 会場・着席型 オンライン2026年9月9日㈬
日立グループにおけるサイバーレジリエンス強化の取り組み

㈱日立製作所 情報セキュリティリスク統括本部 副統括本部長  村山 厚 氏

第６回例会


